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1. Berufsunfahigkeit — Ursachen und gesetzliche Absicherung
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Ursachen fur Berufsunfahigkeit

Psychische Stérungen 45,6 Psychische Stérungen 33,4

Orthopadische Erkrankungen Orthopadische Erkrankungen

Krebserkrankungen Krebserkrankungen

Nervenerkrankungen Nervenerkrankungen

Herz-Kreislauf-Erkrankungen Herz-Kreislauf-Erkrankungen

Stoffwechselerkrankungen Stoffwechselerkrankungen

sonstige Erkrankungen

sonstige Erkrankungen

Quelle: Deutsche Rentenversicherung
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Berut Risiko * Risiko fur Berufsunfahigkeit vor
allen fur Handwerker am hdchsten!

Maures d 531 %
i 480%

Taler
Floriat
i iy Auch exponierte Berufe der
. —4 Baubranche sind betroffen.
Sieverberater, WP ) T6E%
Buehhalber o 150 %

i s e 3% Jeder 10. Architekt oder
e B Bauingenieur wird berufsunfahig!

Maschinenbauingenesl ) B4 %
Apothoker el 5%
Arzl el B2 %

* Ritika varrelliger Berufuuntabighe bew, Enveibaminds iung 1955 bia 2004,
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Regulierungsbeispiel VHV

Peter M. von Beruf Elektroingenieur hat im Jahr 2000 eine Berufsunfahigkeitsversicherung mit einer
garantierten Monatsrente in H6he von 1.800 Euro, fur den Fall einer Berufsunfahigkeit, bei der VHV
abgeschlossen.

Im Juli 2014 trat bei Herrn M. vollig unerwartet und ohne vorherige Anzeichen eine Hirnblutung auf.

Es bestand sofortige Arbeitsunfahigkeit. Der Behandlungsverlauf verkomplizierte sich. Seit Anfang
2015 muss Herr M. stdndig betreut werden.

Der Antrag auf Berufsunfahigkeitsleistungen ging bei uns im Mai 2015 ein. Die zur Anerkennung der
Leistung erforderlichen Unterlagen durch die behandelnden Arzte erhielten wir Anfang Juni.

Die Anerkennung der Leistungspflicht aus der Berufsunfahigkeitsversicherung haben wir dem
Versicherten 14 Tage spater ausgesprochen.

Herr M. erhalt die versicherte Monatsrente in H6he von 1.800 rickwirkend seit August 2014 von uns.
Bis zum versicherten Endalter betragt die vorauss. Leistungshodhe ca. 255.000 Euro

Die Anerkennung der Leistungen aus der gesetzlichen Rentenversicherung steht noch aus.
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Problem 1: Gesetzlicher Schutz drastisch

eingeschrankt

Seit 2001 gibt es fur ab 1961 Geborene keine gesetzliche
Berufsunfahigkeitsrente mehr. Stattdessen wurde eine abgestufte
Erwerbsminderungsrente eingeflhrt: Die volle Rente erhélt danach
nur noch, wer weniger als 3 Stunden taglich irgendeiner Tatigkeit
nachgehen kann. Wer noch mehr als 3, aber weniger als 6 Stunden
taglich arbeiten kann, hat Anspruch auf die halbe
Erwerbsminderungsrente. Dabei gilt jede Tatigkeit auf dem
allgemeinen Arbeitsmarkt als zumutbar.

Beispiel: Ein angestellter Bauingenieur kann durcha us auf eine

Tatigkeit als Pfortner oder Reinigungskraft verwies en werden!
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Problem 2: Anspruchsvoraussetzungen

60 Monate missen mindestens mit Beitragszahlungen zur GRV
belegt sein. AuRerdem miussen in den finf Jahren (allgemeine
Wartezeit) vor dem Eintritt des Versicherungsfalls mindestens 36
Monate lang Pflichtbeitrage in die gesetzliche Rentenversicherung
gezahlt worden sein.
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2. SBU Exklusiv der VHV Leben
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Kurzbeschreibung

BERUFSUNFAHIGKEIT Die Vorteile der BU-Exklusiv:

Gunstige Beitrage

Absicherung bis zum 67. Lebensjahr
Einbeziehung von Verbraucherschutzern
Zusétzliche finanzielle Hilfen
Nachversicherungsgarantien

Keine abstrakte Verweisung
Verkirzter Prognosezeitraum
Dynamik mdglich

Weltweiter Versicherungsschutz
Keine Meldepflicht bei Berufswechsel
Flexible Beitragszahlung

IHR BERUF GIBT IHNEN SICHERHEIT.
WIR AUCH. P

AN NN N Y U U N N NN
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Verzicht auf abstrakte Verweisung als wichtigstes

Gutekriterium

« Zahlung der vereinbarten Monatsrente fiir die Dauer der BU (bis
zum Ende der vereinbarten Vertragsdauer)

* Verzicht auf abstrakte Verweisung , d.h. volle Leistung, wenn ein
Versicherter seinen zuletzt ausgeibten Beruf zu mindestens 50%
nicht mehr austiben kann

- eine arztliche Prognose, dass die 50%ige Berufsunfahigkeit ftr
voraussichtlich 6 Monate besteht, reicht aus

- bei unklarer Prognose erfolgen Leistungen ab dem 7. Monat
bzw. sogar eine Nachregulierung der ersten 6 Monate

VHV /!

VERSICHERUNGEN LGR /30.10.2015/ 9



weitere Highlights

* Nachversicherungsgarantien  zur spateren Anpassung an
veranderte Lebenssituationen (Einkommenserhéhungen,
Hochzeit, Nachwuchs etc.)

o auf Wunsch jahrliche Vertragsernbhung z.B. als
Inflationsausgleich (Dynamik )

« verbraucherfreundliche Optionen bei Zahlungsschwierigkeiten
(Beitragsfreistellung mit Wiederherstellungsgarantie, zinslose
Stundung)

o Zusatzliche Leistungen wie Wiedereingliederungshilfe,
Soforthilfe und Rehabilitationshilfe
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Zukunftssicherheit durch Nachversicherungsgarantien
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Nachversicherungsgarantien ermoglichen die spatere
Vertragsanpassung ohne Gesundheitsprifung, z.B. bei
» Abschluss einer Ausbildung oder eines Studiums

Promotion

Heirat

Geburt eines Kindes

Einkommenserhdhung von mindestens 10%

Eintritt in die Selbstandigkeit

Kauf einer Immobilie
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Preisbeispiele

Der Beitrag richtet sich u. a. nach dem Eintrittsalter und der ausgelibten Tatigkeit.
Nachfolgend erhalten Sie 2 Beispiele fur eine mdgliche Absicherung mit einer garantierten
monatlichen BU- Rente von € 1.000,--:

Beispiel 1_

Versicherte Person: Mann, 40 Jahre, freiberuflicher Architekt oder Ingenieur
Ablaufalter 60 Jahre

Monatlicher Zahlbeitrag : € 39,06

Beispiel 2

Versicherte Person: Frau, 40 Jahre, selbstandige Architektin oder Ingenieurin
Ablaufalter 60 Jahre

Monatlicher Zahlbeitrag : € 48,56

(Bei den genannten Musterbeispielen setzen wir ,normale* Gesundheitsverhaltnisse ohne sonstige Gefahrerh6hungen
zwischen Antragstellung und Annahme voraus. Zu jedem Vertrag erfolgt eine individuelle Antrags- und Gesundheitspriifung die
zu Abweichungen von den genannten Beitragen fiilhren kann. Bei den genannten Beitragen wurde die aktuelle Sofortgutschrift
von zur Zeit 30 % aus der Gewinnbeteiligung bereits bericksichtigt)
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Sprechen Sie uns an!

VHYV Versicherungen
Vertriebsdirektion Bau

Tel.: +49.511.907.2044
E-Mail: service@vhv-leben.de

Risikotrager

des Lebensversicherungsgeschafts der VHV Versicherungen:
VHV !/ Hannoversche Lebensversicherung AG
VERSICHERUNGEN VHV-Platz 1 / 30177 Hannover



